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ANEXO 3
FORMULARIO DE SOLICITUD DE PROYECTOS PARAGUAS




INSTRUCCIONES
La plantilla de idea de Proyectos Paraguas, permitirá a AIDER Gran Canaria estudiar las condiciones para que su idea de proyecto se convierta en un proyecto LEADER.

Responde la plantilla con contestaciones concretas, claras y precisas. Esta es una herramienta para que el equipo técnico obtenga una buena visión general del proyecto. 

Envíen el formulario completo por la sede electrónica de AIDER Gran Canaria, junto con el acuerdo de cooperación: sedeaidergc.absiscloud.com                                  

 











Título del proyecto: 

Equipo promotor (al menos 5 personas no vinculadas):
Persona física o jurídica coordinadora: 
Persona de contacto:
Datos de Contacto (teléfono, mail):
































JUSTIFICACIÓN, MOTIVACIÓN, TERRITORIO DE ACTUACIÓN: 
¿Por qué es relevante el proyecto? ¿Qué necesidades cubrirá? Debilidades y oportunidades detectadas, ¿dónde se ubicará el proyecto?  ¿Cuál será su ámbito de actuación?
Localización en comarca Leader- ANEXO 1:
































VINCULA TU IDEA DE PROYECTO A NUESTRA ESTRATEGIA
¿Encajar  la idea de proyecto con la estrategia y las áreas de enfoque de Leader? 
Para leer más sobre nuestra estrategia ,  pinchar aquí: Estrategia Desarrollo Local Participativa 2023-2027 - AIDER Gran Canaria 

¿Cómo contribuye la idea del proyecto a la implementación de la estrategia Leader?  




















DESCRIPCIÓN
Describir el proyecto. 
En qué va a consistir el proyecto (ejemplos: encuentros, muestra, formación, dinamización, comunicación, sensibilización, divulgación, intercambios, etc. )




















PROPÓSITO Y OBJETIVOS 
¿Por qué quieren llevar a cabo el proyecto? ¿Cuál es su finalidad? 
Los objetivos describen cuáles serán las metas - propósitos, es decir, lo que se debe haber logrado al final del proyecto. Los objetivos deben ser específicos, concretos, claros y medibles. 

Los objetivos del proyecto son:



















DESTINATARIOS Y DESTINATARIAS DEL PROYECTO
¿Quiénes serán las destinatarias y los destinatarios de los resultados y metas del proyecto? y ¿cómo participarán en el trabajo del proyecto?

























PLAN DE ACTUACIÓN  
Describir lo que se va a realizar para alcanzar los objetivos, es decir: ¿Qué actividades se realizarán? ¿Cómo se van a llevar a cabo?, ¿Cuál será la metodología de trabajo?, ¿Quién/Quiénes se responsabilizará/n del grupo promotor?, ¿Cuánto durarán?









ACTIVIDAD
DESCRIPCIÓN
RESPONSABLE
TEMPORALIZACIÓN



















































































ACTIVIDADES Y CRONOGRAMA 
Reflejar la realización de las actividades, Es importante establecer el cronograma de actuación, las tareas por semana (1ª, 2ª, 3ª, 4ª) y mes de ejecución (mes 1, mes 2, mes 3…)


Fecha de inicio prevista:
Fecha de finalización prevista:

ACTIVIDAD
MES 1
MES 2
MES 3
MES 4
MES 5
MES 6




































































































































































PRESUPUESTO Y FINANCIACIÓN





























RESULTADOS E INDICADORES
Describir qué indicadores se valoran y qué resultados se esperan con el proyecto una vez finalizado el mismo:
Ejemplo: 
· Actividad: curso de formación en interpretación del territorio
· Indicadores: Nº de horas/ Nº de personas que realizan la formación/ Nº de mujeres y de hombres/ Nº de jóvenes menores de 40 años ….etc.
· Resultados esperados: 
· Cuantitativos: : Nº de horas: 20 / Nº de personas que realizan la formación: 10 / Nº de mujeres:  5, Nº de hombres: 5/ Nº de jóvenes menores de 40 años: 8
· Cualitativos: mejora de las capacidades de la población local /mejora del conocimiento del medio rural /aumento de la capacidad de interpretación del territorio…..etc.
· Evidencias: Hoja de firmas de asistencias, fotografías, material gráfico

ACTIVIDAD
INDICADORES
RESULTADOS ESPERADOS
EVIDENCIAS











































































INNOVACIÓN 

El pensamiento innovador es algo que es nuevo en un lugar o contexto en particular. Puede ser, por ejemplo, algo que es nuevo en forma de producto, servicio o proceso, o algo que es útil y resuelve un desafío o satisface necesidades. Describa de qué manera su idea es innovadora:

















































RECURSOS NECESARIOS Y PRESUPUESTO ESTIMADO 
¿Qué recursos propios aportan al proyecto? ¿Qué proveedores externos necesitan? 
Qué cantidad de dinero estiman por actividad para desarrollar el proyecto 

Proveedores externos:



ACTIVIDAD
DESGLOSE DE PARTIDAS
PRECIO UD. 
COSTE/HORA SIN IGIC
TOTAL
PERSONA FÍSICA 
O JURÍDICA RESPONSABLE
























































































































































































 A TENER EN CUENTA: 

Capacidad de implementación 

· Tener en cuenta que un proyecto LEADER requiere al menos 4-6 meses para ejecutarse antes de que se pueda realizar cualquier pago. 

· Tener en cuenta que se requiere esfuerzo, dedicación, planificación y gestión para la ejecución y hay que dedicar el tiempo y la energía necesaria. ¡No vengas solo/a! LEADER es colaboración y creación de redes. Intenta encontrar nuevas y emocionantes formas de colaboración en el futuro proyecto, intenta vincular sectores privados y públicos. 

· ¿Qué hay de nuevo en la idea del proyecto? ¿Quizás es un proyecto nuevo en la zona? ¿Quizás la colaboración es innovadora con personas y entidades que nunca han colaborado antes?  LEADER apoya la innovación y el pensamiento creativo. 

· Los proyectos no productivos, son sin fines de lucro y sabemos que el compromiso con el proyecto es un requisito previo importante para que el proyecto logre sus objetivos y sea sostenible a largo plazo. 
Estrategia de Desarrollo Local Participativa “Gran Canaria isla rural”      
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